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磁禦員の役割
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経営者の役割
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無料柑談から
アフタ ーフォロ ー まで

経験豊富な専門家が
トー タルでサポ ー トいたします。
当社は良心的な価格設定に、これまの懇切丁寧な支援活動を通じて信
頼関係を築き、リピー ト受注を多数いただいていります。
モニタリング、アフターフォローが確実なことから多くの経営者から信
頼をいただいています。

I 経営相談 I 
経営者の悩みをお聞きし、コ ーチング 支援
経験のノウハウと経営理論をもとに状況
を分析し、課題にむけて根拠があり説得力
が高い解決策を導き出します。

|セミナー・研修講師・執筆 I
人事、財務、生産、営業、経営管理など、幅
広い 中小企業経営に必要な知識と支援ノ
ウハウに基づき、経営者を始め、様々な部
門の管理者や従業員向けの研修 を実施す
ることができます。（就業意識 向上・モチ
ベーションアップ研修など）

I 事業計l叫策定 I 
事業計画書の策定では、事業計画に明確
な根拠とアクション プランが求められま
す。こうした明確な根拠に基づく事業計画
の策定を経営デザインシー トなどの対話
ツ ールを用いてお手伝いします。

I 再生支援・経営改善支援 I
企業が置かれた状況に応じ、赤字脱却か
ら収益向上まで、多面的なプロセスを踏ま
え堅実で納得感が高く実現性が高い計画
づくりを支援します。組織開発まで含め対
応することにより、経営改善向上の支援を
行います。

I 補助金申請サポー ト |
大きい補助金では、事業計画書を提出し、
厳格な審査で採択を受け、採択後も交付
決定から中間報告、完了報告（実績報告）
さらに事業成果の報告が求められます。多
くの補助金申請サポ ー ト の実績に基づき
ご支援します。

I 事業継承支援 | 
経営状況の把握から、課題の明確化と経
営の改善を通じた後継者へのスム ーズな
事業承継までの一連の取組みを経営デザ
インシー トなどの対話ツ ー ルを活用しつ
つ支援を進めます。必要 に応じ、税務、法
務の専門家と連携しながら総合的 に 支援
を行います。

岡山県、広島県、香川県など、瀬戸内各県で補助金申請や経営相談についてお探しならお気軽にお問い合わせください。
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